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УЧАСТНИКИ

№ 
п/п

Фамилия Имя 
Отчество (полностью)

Вклад в ИАР

1 Жилкина Лилия
Ахметзяновна

Концепция итоговой работы, Проект «Театр для всех»

2 Лесонен Татьяна
Александровна

Концепция итоговой работы, дизайн-проект ИАР,
структура дорожной карты

3 Смирнова Ольга
Валентиновна

Концепция итоговой работы, взаимодействие с 
родителями, учителями предметниками; ресурсы 
города

4 Соколова Нина
Сергеевна

Концепция итоговой работы, работа с классом, 
группой, учеником; взаимодействие с психолого-
педагогической и социальной службами

5 Федорова Елена
Владимировна

Концепция итоговой работы, SWOT-анализ 



АКТУАЛЬНОСТЬ И ЦЕЛЬ 

Актуальность: соответствие современного классного
руководителя запросам времени, восполнение
дефицита необходимых компетенций

Цель работы: оптимизация работы классного
руководителя ГБОУ Школа № 1516 с учетом полученных
знаний из курса «Психолог детского коллектива»

Продукт: инструмент стратегического планирования
- дорожная карта классного руководителя 7-9 классов
ГБОУ Школа № 1516



• Наличие детей «группы риска»
• Риск профессионального 

выгорания
• Частичное удовлетворение 

внешних запросов и вызовов

• Внедрение и реализация 
ФГОС нового поколения 
позволит создать условия для 
реализации программ 
духовно-нравственного 
развития и воспитания   
обучающихся. 

• Дефицит необходимых 
компетенций у классных 
руководителей школы 

• Снижение эффективности 
воспитательного процесса

• Пассивность, недостаточная 
• мотивация части обучающихся на 

участие в общественной жизни школы

• Наличие многолетних школьных 
традиций. 

• Наличие школьного 
самоуправления 

• Результативная система 
дополнительного образования 

• Сформирован педагогический 
коллектив единомышленников 



КЛЮЧЕВЫЕ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ 

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

Родители, семья

Ресурсы города Москва

Класс, группа, ученик

Психолого-педагогическая служба

Учителя-предметники



РАБОТА С КЛАССОМ, 

ГРУППОЙ, УЧЕНИКОМ

Академическая 
успешность

Круги 
сообщества

КТД

Самоуправление, 
соучастие

Профориентация

Развитие 
личностного 
потенциала 
обучающихся

Восстановитель-
ные практики

Современные 
игровые
форматы



ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ И 

СОЦИАЛЬНАЯ СЛУЖБА

Изучение 
возрастных и 
личностных 
особенностей 
учащихся 

Построение 
индивидуальной 
траектории 
личностного 
развития ученика      

Школьная служба 
примирения

Тренинги 
и консультации



РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

Родительское 
собрание в 
формате 
Круга 
сообщества 

Повышение 
педагогической 
компетентности 
родителей

Привлечение 
родителей к 
сотрудничеству в 
интересах 
обучающихся

Восстановительные 
практики



УЧИТЕЛЯ ПРЕДМЕТНИКИ

Педагогический 
консилиум

Построение 
индивидуальной 
образовательной 
траектории

Вовлеченность в 
коллективно-
творческие дела 
класса и школы

Круги сообщества по 
конфликтным 
ситуациям



РЕСУРСЫ ГОРОДА МОСКВЫ

Школа 
старшеклассников
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