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КТО, ЕСЛИ НЕ МОСКВА?



РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ  В ШКОЛЕ

В ЧЕМ ВЫРАЖАЮТСЯ?   
КАК ФИКСИРОВАТЬ?



КАК РЕАЛИЗОВАТЬ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ?
КАКИЕ ИНСТРУМЕНТЫ И РЕСУРСЫ ЕСТЬ У КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ?

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ВОСПИТАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ



КАК КЛАССНОМУ РУКОВОДИТЕЛЮ СТАТЬ ЛИДЕРОМ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМАНДЫ? 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ЛИДЕРСТВО



ЧТО ЭТО?
КАК РЕАЛИЗОВАТЬ?
В ЧЕМ РОЛЬ КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ?  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОЗИЦИЯ ШКОЛЫ ПО 
ОТНОШЕНИЮ К СЕМЬЕ



«ВЗГЛЯД СНИЗУ»



КЛАССНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ – РУКОВОДИТЕЛЬ КЛАССА

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ

 ИНСТРУМЕНТЫ И РЕСУРСЫ КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ

 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ЛИДЕРСТВО

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОЗИЦИЯ ПО ОТНОШЕНИЮ К СЕМЬЕ




